LYCEE ADRIEN ZELLER
BOUXWILLER

B

Rentrée 2026

Réunion des parents de 2nde
Mardi 8 septembre




Rentrée 2026 Organigramme

Muriel Wehrung - Proviseure - Cheffe d’établissement
Claude Derigny — Proviseure - Adjointe a la cheffe d’établissement

yd

Léa lerardi — Secrétaire généerale d'etablissement (gestion)

Abdel Ahamada — Conselller Principal d'Education

Secrétariats :
Martine Zerr — Assistante de direction
Aurélie Ziegler — Assistante de gestion



Organigramme Suite

Santé et bien-étre des éleves : prise en compte des besoins
psycho-sociaux

Pour accompagner les éleves dans les choix, pour les aider a
surmonter les difficultes, les contrariétes, les souffrances

roline TAESCH, Psychologue EN et conseillere d’orientation : le jeudi

Olivia GANSTER, infirmiere scolaire: le mardi et le vendredi (infirmerie au batiment
scientifique)

Mais aussi : les professeurs principaux, le CPE, la direction et tout adulte de I'établissement

Pour faire du Sport : 'association sportive, les événements de vie scolaire, les vélos
chargeurs d’ordinateurs portables

Pour se relaxer ou échanger : le Foyer, le CDI, les espaces verts, I'atelier théatre, les
animations de vie de classe



» Accueil par un adulte
a I'entrée de I'établissement

| Carte Jeun’Est !

» \/¢rification systématique
de li
exterieures a I'établissement

ntité des personnes

» FEvitez les attroupements
devant I'établissement

» (Organisation de deux
exercices PPMS

Vigipirate

» Controle visuel ‘
systématique des sacs VIGIPIRATE
VIGILANCE RENFORCEE

» |nterdiction de stationner
aux abords immédiats des établissements

» Signalez tout comportement
ou objet suspect

Loi : Interdiction de fumer a moins de 10m de
I'entrée de établissement

Interdiction de I'utilisation des téléphones
portables et objets connectes dans les
batiments



une RENTREE REUSSIE

Accuell par la grande porte et en musique !

Découverte du lycée avec la participation des enseignants et des éleves
du CVL et de la MDL, remise d’'un gobelet éco-responsable

Des emplois du temps sur 5 jours pour les secondes, et pas de cours
le mercredi apres midi pour ce niveau

Des ajustements d’emplois du temps durant 2 semaines puis application
de des emplois du temps définitifs le 17 septembre

Restauration scolaire : remplir les forfaits souhaites, possibilité de
modifier le trimestre suivant, garder sa carte d’'une année a l'autre, aide
de la Région pour les non boursiers sous conditions de revenus
demande a faire sur MBN onglet e-services - aide a la restauration
scolaire a partir de fin septembre

Bourses : Mme Ziegler




En seconde au lycee

Options latin, Sciences +,Section euro anglais, Groupes
de compétences en Langues Vivantes

Ramassage scolaire le mercredi a 12h et 15h

Plan annuel de remplacement des professeurs absents :
es emplois du temps sont actualisés dans MBN a
consulter tous les soirs

Evaluation en semestres en seconde et premiere

Stage en entreprise en juin, diffusion des conventions des
janvier. Un éleve, un stage : pour trouver des stages




| a seconde

Tests de positionnement en francais et en mathématiques — semaine 38
Approfondissement, nouvelles methodes, des attentes differentes
AUTONOMIE

ENGAGEMENT ET PLUS-VALUES

Agrementer son CV : engagement au CVL, delegués, éco-délégues
options, tutorat, projets, ...

Nouveau palier d’orientation a l'issue de la 2"% : choix de voie générale
ou technologique, de spécialités et d'options : 3 spécialités en premiere,
2 en terminale.

Pour les options l'inscription latin ou en section européenne en 2" vaut
engagement pour 3 ans



L’engagement lycéen

> Le Conseil de la Vie Lycéenne : lieu de parole et dengagement des
éleves, reunion d'information jeudi 10 septembre a 16h

» ELECTIONS DES DELEGUES DE CLASSE ET ECO-DELEGUES :
du 28/09 au 02/10/2026

> Semaine de la democratie : du 5 au 9/10/2026
> Elections Conseil de la Vie Lyceenne : mardi 06/10/2026
» AG DELEGUES ET ELUS CVL : jeudi 08/10/2026

» AG Maison Des Lyceens : mardi 13/10/2026




LES INSTANCES

Election des representants des parents au CONSEIL D’ADMINISTRATION
Vendredi 9 octobre 2026 - Listes de 5 titulaires et 5 suppléeants

APPEL a CANDIDATURE : liste a déposer avant le 28 septembre au secrétariat

1¢" Conseil d’Administration dans la nouvelle composition : 12 novembre 2026 (date
prévisionnelle)

n découlent le conseil de discipline, CESCE, CHS, CVL...

Les Consells de classe :

APPEL A CANDIDATURE : 2 parents titulaires par classe + 2 suppléants

contacter le lycée ce.0670007U@ac-strasbourg.fr
ou par MBN secretariat.lycee@monbureaunumerique.fr



mailto:ce.0670007U@ac-strasbourg.fr
mailto:secretariat.lycee@monbureaunumerique.fr

Projet d'etablissement 2023-2027

» ACCOMPAGNER LES ELEVES VERS LA REUSSITE ET
DEVELOPPER LEUR AMBITION

AN N

Rendre l'éleve acteur de son parcours d’orientation

Offrir des plus-values et proposer des parcours d’excellence

Développer les compétences orales et donner du sens aux apprentissages
Accompagner les éléves pour les aider a surmonter leurs difficultés
Accompagner les professeurs principaux

Axe 2

* DEVENIR UN CITOYEN DU MONDE

AN

Promouvoir une ouverture culturelle et artistique pour tous
Afficher une ambition Européenne et Internationale

Etre un citoyen engagé et responsable

Contribuer a la transition écologique

®* FAIRE DU LYCEE UN LIEU D'EPANOUISSEMENT ET DE
BIEN-ETRE

AN

Promouvoir des actions pour la bonne santé
Prévenir toute forme de discrimination et de violence
Permettre I'épanouissement de la communauté éducative



-----------

En série générale, le choix des
combinaisons multiples de speécialités
donne la coloration du BCG,

En voie technologique, le choix de la
série donne la coloration du BTN,

BACCALAUREAT GENERAL ET
TECHNOLOGIQUE

le continu des la premiere
Ins d’épreuves terminales

n Grand oral (coef.8)

2 épreuves anticipées en 1€ ;
- francais

- mathématiques

LA REPARTITION DE LA NOTE FINALE AU BACCALAUREAT

Epreuves anticipées en fin de 1"

Enseignement de spécialité Frangais
suivi uniquement en 1 Oral coef.5  Mathématiques
coef. 8 Ecritcoef.5  coef 2
Contréle continu ge:'g'?;g'ﬁfe \ Epreuves terminales
40 % coef. 6 60 %
de la note LV A Enseignement de la note
finale coof 6 de specialité finale
| coef. 16 I
© VB ’
coef. 6 ’
Enseignement
scientifique* _— §
Mathématiques** (Einselg’n_enljtept
hal B e spécialité
coef. 16
EPS
coef. 6 /
Enseignement
Fm————— 5 moral etcivique  Grang oral Philosophie *En voie générale
: : coef. 2 f g f g i .
Ense|gnements Coer. COEel. En voie technologlque
| optionnels coef. 12** coef. 4 **2 si suivi uniquement

une année, 4 si suivi
en 1" et terminale

| coef. 224 Supp. *** |



Vie scolaire — Abdel AHAMADA, CPE

« Placer les adolescents dans les meilleures conditions de vie individuelle et collective, de
réussite scolaire et d'épanouissement personnel. ».

La Vie scolaire c’est une équipe qui accompagne la scolarité de I'éleve, c’est également un lieu qui
accueille éleves et parents pour répondre a toutes questions ou difficultes.

> Rencontre avec tous les éleves de 2"9e des la rentrée
» Porte toujours ouverte, disponible pour tous, éléves et parents

Ivi des absences et des retards (Appel ou saisie MBN — onglet vie scolaire — signaler une
absence)

Regles de vie au lycée — Expliciter et faire appliquer le reglement intérieur

Autonomie et utilisation des espaces de travail

Tutorat

Coordinateur pHARe (lutte contre le harcelement scolaire) et référent Santé mentale
Lutte contre le harcelement

Fond social lycéen + aide a la cantine

Animation de la vie lycéenne — la représentation lycéenne: délégués, élus CVL, MDL



Lutte contre le harcelement

Pilotage : Muriel WEHRUNG
Proviseure

Coordonnateur pHARe : Abdel AHAMADA
Conselller principal d’éducation

Une communauté protectrice : une équipe pluri-catégorielle

DEtECLEr et prendreen charge ASSOCIEN: Prevenir



Lutte contre le harcelement
Protocole : Une approche non blamante

Eleves, parents,
professionnels

Si besoin mesure

- -
J a_ltre?_ere cllme ® disciplinaire
Situation de
harcélement J’alerte, j'oriente
vers I’équipe Rencontre avec
ressource qui est en les éléve(s), ()

lien avec la famille intimidateur(s),
() €t le chef témoin(s) et
d’établissement Anal_yse de la victime(s)
D Situation par un
Ecoute de I‘éleve membre de

victime I’équipe
ressource

O

But : Développer 'empathie chez les adolescents




-----------

La pause numeérigue

et la parentalité numeérigue

Pour limiter I'exposition des eleves aux écrans, il est
désormais possible de mettre en sourdine les communications
de 'ENT en direction des eleves et des parents,

actuellement appliqué au lycée Zeller : sourdine
iguée de 22h a 07h tous les jours, samedi et
anche compris

NFIN les parents disposent sur MBN de ressources pour

mieux accompagner leurs enfants dans un usage
raisonneé et sécurisé des outils numériques.
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ENVIRONNEMENT numérique

l YCEE 40 Grand Est [JIRi

=CNs R
PC de la région GRAND EST dans le cadre du lycee 4.0 : e
distribution le 8 septembre, (Bordas, Nathan, Le Robert,...)
Le PC est mis a disposition des eleves pour toute leur

scolarifé sous statut scolaire dans le 2" degré dans un &
étabfissement public ou sous contrat dans la Region Grand educadnas

(Hatier, Hachette, Foucher, Fontaine Picard, Le Genie,...)

edulib ¢ iwms
ﬁl rmanued numinique

i B Dol i,

Flex Manuel
(Delagrave, Magnard, Belin, Vuibert,...)

mfl lelivrescolaire.fr



ENVIRONNEMENT numérique

ATTENTION A NE PAS PARTAGER SES CODES D'ACCES
| SIGNATURE NUMERIQUE !

MBN : Portail unique d’acces aux outils de communication et

Ils de vie scolaire absences, notes, cahier de textes)
MBN POIT ETRE CONSULTE QUOTIDIENNEMENT Grand I=st

Les/éleves et leurs parents se connectent avec des codes d’accés différents ALSACE CHAMPAGNE-ARDENNE LORRAINE

— EduConnect
Le compte unique
O . des éléves et responsables légaux




ENVIRONNEMENT numérique

SKOL ENGO Je me connecte a Google Play
’ * ou sur 'App Store
Geérer la scolarité de tous ses

SKOLENGO

=, Jerecherche «Skolengo» dans la
@& Dbarre de recherche

enfants sur un seul appareil
artphone ou tablette
familiale)

Je me connecte avec les
3 identifiants de mon compte ENT

méme s'ils sont dans des
établissements différents

4 Je découvre tous les services
de l'application

(sous reserve que
I'établissement utilise MBN)

ACTUALITES RESULTATS,
AGENDA MESSAGERIE
VIE SCOLAIRE




ENVIRONNEMENT numérique

BESOIN D’AIDE ?

Lycée ADRIEN ZELLER

67330 BOUXWILLER

INSCRIPTIONS Politigue educative ~ Organigramme T (ne-@ ACCES RAPIDES ~ _

- » e, —— TR /Q 1
=N - % SR — . SN MON BUREAU NUMERIQUE ZELLER
. i n &‘ — BN ; -

ESIDOC COI ZELLER

& Administrateur 5 Année 2022-2023, Annonces techniques 812 septembre 2022 MENUS de la semaine
8 ﬂ i SIGNALER une ABSENCE
O EL7 = Accés a T 4
“ EduConnect S0 s0S parents MBN EDUCONNECT L-
3 Le compte unique — . A

des éléves et responsables légaux

ang omes



COMPETENCES NUMERIQUES

CRCN CADRE’ DE REFEREN(’:E DES
COMPETENCES NUMERIQUES

5 DOMAINES POUR 16 COMPETENCES

Information et données
concerne |la recherche et la veille d'information, |a gestion et le

traitement des données

Communication et collaboration

& traite de ce qui releve du partage et de |a publication de contenus,
8 8 des interactions et de |a collaboration pour coproduire des
ressources, des connaissances ou des données

Création de contenus

se rapporte a la création de contenus numériques, du plus simple
au plus élaboré, y compris des programmes informatiques

Protection et sécurité
concerne la sécurité du matériel, la santé, 'environnement et la
protection des données personnelles

Environnement numérique
traite des compétences qui permettent a un individu de s'insérer
dans un monde numérique et de comprendre son fonctionnement

& 948

Testez | Développez | Certifiez
les compétences numériques des éleves

En classe ou en autonomie
Gratuit, interactif et ludique

@ Accompagne le développement
des compétences numériques des éléves

@ Evalue en ligne le Cadre de référence
des compétences numériques (CRCN)

@ Certifie les éleves en 3¢, Terminale et BTS

Un seul outil

Ex
REPUBLIQUE
FRANCAISE

i




C D1l Centre de Documentation et d’'Information

Au lycée

E-sidoc (site Internet du CDI) via MBN / Ressources

Partout , tout le temps !

CDI - LYCEE ADRIEN ZELLER-BOUXWILLER # Ma sélection

Rechercher...

w
Equipe éducative ~  EspaceParents ~

espace eleves




Eleves a besoin particulier

PAI : en cas de problemes de santé chroniques
necessitant une prise en charge spécifigue - merci de
signaler les allergies ou traitements medicaux a l'infirmiere
+ CPE

PAP et aménagements d’examens : prendre rendez-vous
avec le professeur principal

PPS en cas de handicap reconnu par la MDPH

Proposition d'accompagnement, vacances apprenantes
(sous réserve de moyens alloués), tutorat



CALENDRIER PREVISIONNEL

Mercredi 9 septembre : Reprise UNSS / AS (se renseigner aupres des professeurs
d'EPS)

Lundi 14 et mardi 15 septembre : tests de positionnement 2ndes (cours de SNT)
Mercredi 16 septembre : Journée du sport scolaire
Jeudi 17 septembre: Semaines de I'engagement : Réunion d’information CVL-MDL

Vendredi 18 septembre : Foulées du Val de Moder =» EQUIPE DU LYCEE ADRIEN
ZELLER DE BOUXWILLER

Vendredi 25 septembre : Exercice incendie

Lundi 28 septembre : date limite de candidature pour le Conseil d’Administration
Vendredi 9 octobre : Elections Parents Conseil d’Administration

Lundi 12 octobre : bilan d'impression 2ndes

Jeudi 15 octobre : Exercice PPMS

Jeudi 15 octobre : date limite de dépo6t des dossiers de bourse



CALENDRIER PREVISIONNEL

Lundi 19 et Mardi 20 octobre : Vacances apprenantes sous réserve de moyens
Jeudi 12 novembre : Conseil d’Administration
Mardi 8 decembre 16h-20h : rencontres individuelles parents/professeurs

Jeudi 17 décembre : Présentation aux éléves des spécialités de 1 générale et
es series en voie technologique

Jeudi 7 janvier 17h15 : réunion d’information pour les parents sur les spécialites et
le bac

Samedi 13 février : Portes ouvertes
Du Lundi 18 au Jeudi 21 janvier : Consells de classe du 1" SEMESTRE

...................... Et encore beaucoup d’autres événements ! ....................



Communication

MBN : mails et agenda hitps://lyc-
zeller.monbureaunumerigque.fr/

Site du lycée http://lycee-zeller-botixwiller fr/

00

Instagram : lyceezeller.boux

Téléphone : (+33) 03 88 70 71 96

Courriel : ce.0670007U@ac-strasbourq.fr



https://lyc-zeller.monbureaunumerique.fr/
http://lycee-zeller-bouxwiller.fr/
mailto:ce.0670007U@ac-strasbourg.fr

I%t le plus Important :
la qualité de la relation

Parents-Ecole

n

==}

™ = e

-

-

o

" Charte Parents-Ecole

Des responsabilités partagées pouvur la réussite des enfants

T Qs

G

Une relation fondée
sur le respect mutuel

(1) Le respect entre les parents et les parsonnels
de I'Ecole, &n toutes circonstances, et le rajet

de toute forme de viclence, d agressivité ou de
discrimination.

(Z} Le respect des principes et valeurs

de la Républigue, notamment le princi

de laicité, fendemant d'un climat seolaire apaisé.

"\E Le respect du reglement intérieur

wi fixe les régles de fonctionmrement @
jechaqua établissamernt du 1= et du o —

2rd degré et doit &tre respecté par tous.

(4) Le respect du contenu des enseignements,
des pratiques pedagogiques et des modalités
d'avaluation.

Une coéducation pour
™ le bien-étre et la réussite
des éléves

L'Ecale et l=s parents deivent agir

ensemble pour :

=% transmettre des valeurs communes ;
= protéger les enfants contre toutes
les formes de viclence ;

= accompagner les enfants dans

un usage responsable et raisonné
des écrans et des réseaux sociawx

Un dialogue régulier,
constructif et apaisé

Q-lf Ala rentrée
L'établisserment présente les régles de vie
collective et les pricrités éducatives.

" Towt av long de Fannée

= L"établisserment informe les parants
des résultats, des progrés et du
comporterment de leur enfant.

= Les parents veillent & la ponctualité
et a Passiduité scelaire de leur enfant.
= L"établissernent veille au respect de
la confidentialité des informations et
données personnelles transmises par
les farnilles.

" Une a plusieurs fois par an

Les parents participent aux rencontres
parents-professeurs. Des temps
d'échanges complémentairas pauvant
&tre proposés, a Finitiative

de l'établissemeant ou des parents.

e

r;arents, devenez
partenaires de I'Ecole !

Les parents sont invités a:

= participer aux temps forts de la vie
scolaine (portes cuvertes, expositions,
celébrations de réussites, etel) ;

= s'engager dans la vie de I'étaklissement

&n tant gque représentants élus des parants ;
= prévenir 'établissement de tout probléme
qui perturberait la scolarité de leur enfant.



Suite de la réunion
avec les equipes pédagogigues

2NDE 1 Mme PERRIN EG 1

2NDE 2 Mme LOEB EG?2
2NDE 3 M. DILLINGER EG A4
2NDE 4 Mme KLEITZ EG S

2NDE 5 M. DELCOURT EG 6







